Konstruktionsleiter (m/w/d) fur das Werk in Delmenhorst

Die ATLAS GmbH ist ein international tatiges Unternehmen mit Sitz in Ganderkesee. Wir sind ein kompetenter
und leistungsstarker Hersteller fir die Entwicklung, Montage und Vertrieb von Baggern und Kranen. Zu unserer
Verstarkung suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt qualifizierte Mitarbeitende fiur unser Werk in
Delmenhorst.

IHRE AUFGABEN:

e Leitung der Abteilung Krankonstruktion und der Versuchsabteilung

e Fuhrung der unterstellten Mitarbeiter

e Durchfiihrung des Projektmanagements bei der Entwicklung und Konstruktion von Kranen einschlief3lich
aller Berechnungen unter Beachtung von Normen

e Beobachtung des Marktes in Zusammenarbeit mit dem Vertrieb und der Produktentwicklung

o Koordination der Freigabe von Baugruppen und Geraten

e Betreuung von Werksstoffen sowie Einflihrung neuer Materialen und Technologien

¢ Weiterentwicklung der Abteilung entsprechend aktuellen und zukinftigen Konstruktionsmethoden

¢ Besuch von nationalen und internationalen Fachmessen und Fachtagungen

e Ansprechpartner des Vertriebs bei Sonderanforderungen von Kranen

e Mitwirkung bei der Preis- und Produktgestaltung

e Ansprechpartner fur den Kundendienst und bei Schadensfalluntersuchungen




Konstruktionsleiter (m/w/d) fiir das Werk in Delmenhorst

IHR PROFIL:

e Erfolgreich abgeschlossene Studium im Bereich Maschinenbau

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Konstruktionsbereich eines Maschinenbauunternehmens sowie Fiihrungs-
verantwortung

e Gute Kenntnisse im Elektro- und Hydraulikbereich

o Gute Kenntnisse im Stahlbau sowie aller erforderlichen Berechnungen

e Gute Kenntnisse im Programm CAD und 3D-Programmen wie Inventor

e Erfahrung im Projektmanagement

e Kenntnisse in SAP und den gangigen MS-Office Programmen

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie gute Englischkenntnisse

e Reisebereitschaft

o Ein sicheres Auftreten, Zuverlassigkeit und die Bereitschaft zur Arbeit in bereichsuibergreifenden Teams
runden Ihr Profil ab

VORZUGE:

e Offene, kooperative Unternehmenskultur und eine familiare Atmosphare

e Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

e Eine spannende und vielseitige Tatigkeit mit viel Freiraum fir eigenverantwortliches Arbeiten
e Teilnahme an betrieblichen Veranstaltungen (z.B. die ATLAS Fahrertage)

e E-Bike Leasing




